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ASSOCIATION FRANCAISE
DES TECHNICIENS
DE LABORATOIRE IMEDICAL
(AFTLM)

STATUTS

Adoptés par FAssemblée constitutive du 13 octobre 2001
Maodifiés par I'assemblée générale extraordinaire du 5 mai 2009
Modifiés par assemblée générale du 04 février 2011
Maodifiés par 'assemblée générale du 03 février 2012
Modifiés par I'assemblée générale extraordinaire du 20 janvier 2017
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ARTICLE 1 : Forme

Il est fondé entre les soussignés ainsi que ceux gui adhéreront aux présents statuts, une
association régie par la boi du 1 juillet 1901, par le décrelt du 16 aoiit 1901 et par les
présents statuts.

ARTICLE 2 : Dénomination
L'association prend la dénomination d"A.F.T.L.M - Association Francaise des Techniciens de
Laboratoire Madical.

ARTICLE 3 : Objet social

Cette association apolitiqgue et asyndicale a pour but :

- e représenter les intéréts de ses membres adhérents auprés de administration et des
pouvairs publics,

-de promouvoir, de concewoir, de réaliser et d'esécuter des actions de formation
professionnelle et de promotion sociale.

ARTICLE 4 : Sigge social
Le sigge social est situé au domicile du Président Mational.

ARTICLE 5 : Durée
L'assaciation est constituée pour une durée illimités.

ARTICLE & : Composition
1- L'association se compose de plusieurs catégories de membres :
a- Les membres d'honneur
Peuvent &tre nommés membres d*honneur par le conseil d'administration, les personnes
physigues qui jouent un réle particulier dans le développement de Fassociation.

b- Les membres bienfaiteurs
Peuvent &tre nommeas membres bienfaiteurs par le conseil d’administration, les personnes
physiques ou morales qui versent annuellement une contribution financiére déterminée par
Fassemblée générale.

- Les membres adhérents
Sont membres adhérents les personnes physiques, les associations et les structures de
formation de la profession de technicien de laboratoire medical qui ont pris 'engagement de
verser annuellement une cotisation dont le montant est fixé par 'assemblée générale.

2- Admission
La procédure d'admission des difféerentes catégories de membres est précisee dans le
réglement intérigur,

ARTICLE 7 : Radiation

La qualitéd de membre de |'association se perd ;

1- par décés,

2- par la démission,

3- par 'exclusion prononcée par le conseil d’administration :
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Pour non-paiement de cotisation par les membres gui ne sont pas exemptes ;
Pour comportement incompatible avec 'objet de FMassociation ;

Pour infraction aux statuts, au réglement intérieur, aux décisions de
Faszemblée génarale ou du conseil d administration ;

Et plus généralement pour tout motif grave et legitime.

4- par une décision du conseil d’administration constatant gu'un membre ne remplit plus les
gualités pour faire partie de I'association

La procédure d'exclusion par le conseil d’ administration et les modalités dexercice des
droits de |a défense et de notification de la decision a l'intéressé sont précisées par le
réglement intérieur.

ARTICLE 8 : Ressources de l'association
Les ressources de ['association comprennent ;
# |es cotisations et les autres contributions financiéres versées par les membres en
application de Farticle & du présent statut ;
s |les subventions de FCtat, des départements et des communes et de leurs
etablissements publics ;
s |e produit des prestations réalisées par I'association ;
¢ Toutes autres ressources compatibles avec les missions et Fobjet socal de
I"association.

ARTICLE 3 : Conseil dodministration
L"association est dirigée par un conseil de six membres au minimum, &lus pour trois années
par | “Assemblée Géndrale. Seuls les membres adhérents sont électeurs et éligibles.
Les membres sont rééligibles,
Le conseil d'administration choisit parmi ses mermbres, par scrutin, un bureau exécutif
Comprose de :

- un président ;

- un ou plusieurs vice-présidents ;

- un secrétaire et un secrétaire adjoint ;

- un Lrésorier, et un trésorier adjoint.
Le conseil d'administration est renouvelé tous les ans par tiers. Les modalités du pramier
renouvellement sont précisées par le réglement intérigur,
En cas de vacances, il est procédé au remplacement du siége vacant lors de la plus prochaine
aszemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a3 expiration du
mandat du mermbre remplacé.
5i, des associations régionales se constituent, elles ont, de droit, un siége au conseil
d administration en plus de ceux élus par I'Azsemblés Générale.

ARTICLE 10 : Bureau exécutif
Sous Fautorité du conseil d’administration, le bureau exécutif :
assure la pestion courante de Fassociation,
- exécute les décisions prises en assemblée générale ou en conseil d’administration.
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ARTICLE 11 : Président

Le conseil d'administration &lit parmi ses membras un président, a la majorité simple selon
des modalités précisées dans le réglement intérieur. Le mandat du président ast
renouvelable.

En accord avec le conseil d'administration, il congoit et met en application la politigue
générale de I'association. Il préside et anime les difféarentes réunions et notamment celles du
bureau exécutif.

En cas d'empéchement, il est remplacé par un des vice-présidents.

Il présenle le rapport moral de I'association devant Fassemblée générale,

Il accomplit les actes civils engageant I'association (sauf disposition du patrirmoine) et
représente Fassociation en justice.

Il ouvre les comptes bancaires ou postaux de I'association et peut signer seul les chéques et
virements dans |2 limite d'une somme déterminde par le réglement intérieur. Au -dela de
cette somme, [a signature du trésorier est également reguise.

ARTICLE 12 : Trésorier

Le trésorier est élu & cette fonction par le conseil d'administration. Son mandat est
renauvelable.

Il tient la comptabilité de 'association et gére ses finances ;

Il peut signer seul les chégues et virement dans [z limite de la somme déterminée par le
reglement intérieur. Au- deld de cette somme la signature du président est également
requise ;

Il présente be rapport financier lors de Fassemblée ganérale annuells.

ARTICLE 13 ; Secrétaire

Le secrélaire esl glu & cette fonction par le conseil d'administration. on mandat est
renouvelable.

Il convogue le conseil d’administration et les assemblées générales et rédige les proces-
verbaux de réunion ;

Il est responzable de la conservation des archives,

ARTICLE 14 : Réglement intérieur

Le conseil d'administration élabore un réglement intérieur desting 3 déterminer les détails
d'exécution des présents statuts,

Le reglement intérieur zera approuve lors de la premiére assemblée génerale, a laguelle
seront également soumises toutes modifications ultérieures.

En cas de contradiction entre les statuts et le réglement intérieur, les dispositions des statuts
prévalent.

ARTICLE 15 : Réunion du conseil d‘odministration

Le conseil d’administration se réunit au maoins une fois par an, a la demande du président ou
du bureau, ou sur demande du quart de ses membres.

Les décisions sont prises i la majorité des voix ; en cas de partage, la voix du président est
prépondérante.

Tout membre du conseil qui, sans excuse, n'aura pas assisté 3 trois réunons consécutives,
pourra étre considéré comme démissionnaire par le conseil d"administration.
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Article 16 : Assemblée générale ordinaire
1- L'assemblée genérale ordinaire :
# Elit les administrateurs conformément a I"article 9 des présents statuts ;
s Statue sur le rapport moral et le projet de budget présentés par le président
du CA;
« Statue sur le rapport financier présenté par le trésorier ;
Donne quitus aux administrateurs |
Momime un commissaire aux comptes et décide de  leurs missions
particuliéres.
2- Tous les membres de ['association peuwvent participer aux assemblées générales
ordinaires. s peuvent se faire représemter par le mandataire de leur choix, membre de
I'association et & jour de sa cotisation. Le mandataire dispose au maximum de trois pouvoirs
de membres.
3- Des comwocations comportant Fordre du jour précis sont obligateirement adressées par le
secrétaire, par courriel ou par courrier, a tous les membres de I'association, au moins trois
semaines avanl la date prévue pour la réunion.
4- "assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an dans les trois mois qui
suivent la cidture de Fexercice.
5- L'assemblée générale ordinaire élit son président de s8ance, qui peut &tre assisté d'un
bureau d'assemblée composé d'un secrétaire et de deux scrutateurs choisis parmi les
membres présents.
&- Il est tenu une feuille de présence pour chague personne physique ou représentant d'une
personne morale présente, émargeant en son nom propre e, le cas échéant, pour la ou les
personnes gu'elle représente.
7- Doivent obligatoirement &tre débattues les questions inscrites & Pordre du jour.
8- LU'aszemblée géndrale ordinaire délibére valablement lorsguielle réunit des membres de
I"association représentant le quart des droits de vote.
%i cette condition n'est pas remplie sur premigre convacation, une nouvelle assemblée ast
comvoquée immédiatement au méme lieu et avec le méme ordre du jour. Elle délibare
valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.
Lez décisions de lassemblée générale ordinaire sont prises & & majorité simple des
membres présents ou représentés,
9- Les délibérations de Fassemblde générale ordinaire sont prises & main lewée. Le serutin 3
bulletin secret peut &tre demandé par un des membres présents.

ARTICLE 17 : Assemblée Générale Extraordingire

I-L'assemblée générale extraordinaire est seule compeétente pour modifier les statuts,
décider de la dissolution de |"association et, le cas échéant, du boni de liquidation.

2-Tous les membres de [|‘association peuvent participer aux assemblées générales
extracrdinaires. lls peuvent se faire représenter par le mandataire de leur choix, membre de
I'association et a jour de sa cotisation. Le mandataire dispose au maximum de trois pouvoirs
de membres.

3- Des convocations comportant 'ordre du jour précis sont obligatoirernent adressées par le
secrétaire, par courriel ou par courrier, a tous les membres de Fassociation, au moins trois
semainas avant la date prévue pour la réunion.
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4- 'assemblée générale extraordinaire élit son président de séance, qui peut &tre assisté
d'un bureau d'assemblée composé d'un secrétaire et de deux scrutateurs choisis parmi les
membres présents.

5- Il est tenu une feuille de présence pour chaque personne physigue ou représentant d'une
personne morale présente, émargeant son nom propre et, le cas échéant, pour la ou les
personnes qu'elle représente,

- Dovent obligatoirement étre débattues les gquestions inscrites a 'ordre du jour.

/- L'assemnblée genérale extraordinaire délibere valablement lorsquielle réunit des membres
de I"association représentant le quart des droits de vole.

%1 cette condition n'est pas remplie sur premiére convocation, une nouvelle assemblée est
convoquée immédiatement au méme licu et avec le méme ordre du jour. Elle delibare
valablement guel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Les décisionz de |'assemblée générale extraordinaire sont prises 3 la majorité simple
membres présents ou représentés.

8- Les déliberations de l'assemblée générale extraordinaire sont prises 3 main lewbe. Le
scrutin a bulletin secret peut &tre demandeé par un des membres présents.

ARTICLE 18 : Procés- verbal

Lez délibérations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux signés
par le président de Fassernblée el le secrélaire de lassemblée et éventusllement les
scrutateurs,

fous les changements intervenus dans Fadministration ou la direction de I'association ainsi
que les modifications apportées aux statuts sont consignées par le secrétaire sur tout
support adapte [dématérialisé ou non).

ARTICLE 19 — Dissalution

En cas de dissolution prononcée par les membres présents et représentés a ['assemblée
generale exlraordinaire;, deux liguidateurs sonl nommeés par celle-ci et Factif, 51l vy a lieu, est
dévolu conformément a Farticle & Farticle 9 de la loi du 1% juillet 1901 et au décret du 16
aodt 1901,
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