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e Réingénierie des techniciens de laboratoire : un engagement du Ségur de la Santé
EN
MINISTERE
DES SOLIDARITES
E.T DE LA SANTE
La réingénierie du dipléme de technicien de laboratoire et le passage de bl paepialer cormtomnt e spécifits de e foncion puble hosplalre. Eles ne sont
. , . . , . . aujourd’hui pas suffisam ment prises en compte dans leurs grilles indiciaires de rémunération.
ces professionnels de la catégorie B a la catégorie A de la fonction T
. . o , ;. . L} . |25 SIgna FI’EL{DIIWEHTIE“.: ) o . _
publique hospitaliére ont été inscrits dans le protocole d’accord de la FPH e B o o el apetg oAkt sams remettre ep csase
du Ségur de Ia santé’ Ie 13 jUiIIet 2020' - E?::rge:jg'ri:ralce[:v;irps infirmiers (infirmiers en soins généraux, infirmiers spédialisés, cadres de

santé paramédicaux, infirmiers en pratique avancée) dans la grille atype » de |2 catégorie A ;
- De revaloriser les corps de la catégorie B et de la catégorie A, mis en extinction a la suite du
7 o 7 . . protocele Bachelot, a due proportion de la revalorisation des corps de la catégorie A
Le passage en catégorie A est prévu pour le 1¢" janvier 2022. comparables ;
- De revaloriser en conséquence les corps des filidres rééducation et médico technigue ayant

les mémes grilles ;
De revaloriser |3 grille des directeurs des soins en cohérence avec les autres revalorisations.

Les reclassements dans les grilles se feront & indice égal ou 3 défaut immédiatement supérieur,
La réingénierie des dipldmes de diététicien, préparateur en pharmacie, technicien de laboratoire sera

! . initide & compter de septembre 2020. Un chantier sera également ouvert sur I'évolution des métiers
des ambulanciers et des assistants de régulation médicale.

MINISTERE
DES SOLIDAR ITEES Un groupe de travail sur la mise en geuvre de ces révisions et regroupant les signataires du présent
ET DE LA SANT accord, sera engagé sans tarder. || devra autant que possible &tre achewé avant la fin du premier

Liberss trimestre 2021,

Le graupe de travail examinera également les conditions de reclassement dans les corps & I'occasion
d'une promotion ou d'un recrutement aprés une premiére expérience professionnelle.

" Accord relatif 4 la fonction publique hospitalin‘e_re

Dans I'attente de la mise en ceuvre de ces grilles, les ratios promus/promouvables seront doublés par

Rendre attractive la fonction publique hospitaliére : Revaloriser les rapport sux ratios de 2019 pour les années 2020 et 2021,
carriéres et les rémunérations et sécuriser les environnements de
travail > Mesure 2: reconnaitre les spéciﬁciw; des personnels soignants médico-ie:hnlques et de la |

=——— rédducation avec une révision et une revalorisation des grilles indiciaires qui devra, outont que de
possible, intervenir avant la fin du premier trimestre 2021, |
Mesure 3 : doubler les ratios promus-promouvables pour (es onnges 2020 et 2021, |

3. Construire un régime indemnitaire plus lisible et plus transparent pour les personnels non
médicaux

Les régimes indemnitaires de la fonction publique hospitaliere se caractérisent par leur

enchevétrement (plus d'une centaine de primes) et leur complexité du fait de champs d‘application
hétérogenes. Enoutre, nombre d'entre eux sont anciens et ne sont plus adaptés. De ce fait, ces régimes
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Point de situation Prochaines étapes

* Evolution réguliere du métier de technicien de laboratoire
ces dernieres années : expertise technologique au service
des disciplines de biologie médicale et nouvelle culture de * 5 autres réunions du groupe de travail

estion des risques el . .
& q * Réflexion sur ['évolution de Ila maquette

* Rble déterminant de collaboration et d’appui technique des pédagogique (harmonisation 3 bac+3, maintien d’un
techniciens de laboratoire dans divers secteurs d’activité, bac+2 ?)

mis en lumiere lors de la crise sanitaire . , ‘e . .
* Elaboration d’un nouveau référentiel activités-

* Besoin de formations complémentaires plus ou moins compétences
longues pour un bon nombre de techniciens de laboratoire,
s’ajoutant aux heures obligatoires de formation

* Une révision du référentiel activités-compétences avait été
finalisée en 2011, qui pourra servir de base de travail
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=52 ne diversité de diplomes donnant accés a 'exercice de la profession de TLM

Egalité
Fraternité

Un paysage trés contrasté Données démographiques

Formatlon
Profeszlonnelz en acthvté
. . . . I fé diplé
« Un exercice de la profession de technicien de | | aoaioromensse | [souces: ones, snquets ecoles 2015 Winistere o2 Edocation [source : DREES, ADELL, 2020)
. JOR T N . . technlclen de laboratalre natlonale : DGESIP- DGRI, SIES)
laboratoire médical ouvert a une liste importante de O S EheTO e DB SV EECETEE
diplomes (article D-4352-2 du CSP, arrété du TS AGIER 2002 /2030] .
p ( ! lre année| 2&me année |3eme année| Encemble | Dlplamés Modedexlerclceet seaeur Effectifs kS
21/10/1992) dactite
Ubéraum ou mixtes 13 0,038
. . epp s . - - 5 . a5 Hépltal public 203@| 4L97%
* Un appareil de formation sous la tutelle de différents Cipldme ezt de Tiw = + 2= : FrablEsement
e e s . oy 7 . 1a , salari rlvé ESPIC e
ministeres et une diversité de diplomes et de durée S hosplallers. [crablisement I
de formation : DETLM, BTS en analyse biologique, médile = i el e ==
BTS Bioanalyses et contréle, BTS en biochimie Labe analyses 204a1 a22%
agricole, DUT génie biologique option Analyses | [Frsslemapesetcontidle — 1cze = 2053 = e o
biologiques et biochimique remplacé par la LP-BUT sanitaire
Autres secteurs 1582 3,23
H ETS Analyses agriooles, Zurtres salarlés —
en cours de mise en ceuvre ool ot e - - - e O
blatechnaloglques Centre de sante 183 0.38%
DUTen génle blologle Etabllzzement
optlon Analyses BONMESE Non Ol =ponlDe = de zolns et F,= 015
bilo oz ey es et préventlon
blachl migues Total sénéral 483|100 KB
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BTS laboratoire

permettant I'exercice de la profession

Analyses de biologie médicale

Bio-Analyses et contrble
Biotechnologies
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Diplomés en BTS laboratoire

BTS ABM, BTS BioAC, BTS Biotechnologies

Niveau de formation : bac + 2
Les titulaires des BTS alimentent majoritairement le vivier des professionnels

Plus de 2000 diplémés /an sur 3800 dipléomés - Données 2019
BTS ABM : 911
BTS Bio-AC: 841
BTS Biotechnologies : 398

Tres forte employabilité en LBM pour les titulaires du BTS ABM

Des centres de formation (public, privé, cFA) sur tout le territoire
- 43 centres de formation BTS Analyses de Biologie Médicale

- 47 centres de formation BTS Bio-Analyses et Controles

- 22 centres de formation BTS biotechnologies
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¥ Enquéte auprés des professionnels  Février - Juin 2021

#####

1458 techniciens de laboratoire

(dont 150 titulaire d’une licence professionnelle 244 biologistes/ cadres de santé

Les titulaires du BTS ABM représentent 75 % des
techniciens TLM)

« Formation permettant apres une phase d’habilitation « Formation actuelle partiellement adaptées, a

propre au laboratoire d’assumer 'ensemble des postes compléter avec des compétences en biologie

techniques » technique spécialisée (Bio Mol, ACP..) en qualité,
anglais »

Plus-value des jeunes diplomé a Bac +3
« Maturité, professionnalisme
Connaissances plus solides et dans des champs disciplinaires peu abordés en BTS »

Bac+2/BTS + licence professionnelle
« Salaire quasi-identique / intérét de la LP qualité
Opportunité d’évolution de poste plus rapide »
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e B8 Calendrier du groupe de travail

J U
Mercredi 8 septembre 9h30-12h30

* Jeudi 23 septembre 14h30-17h30

* Vendredi 15 octobre 9h30-12h30

* Mercredi 20 octobre 14h30-17h30

* Mercredi 17 novembre 14h30-17h30

* Mercredi 1¢ décembre 14h30-17h30
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Tour de table

Tour de table ‘
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